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Na osnovu člana 108. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi u Kantonu Sarajevo (,,Službene novine 

Kantona Sarajevo'' broj 27/24), člana 118. Zakona o radu (,,Službene novine Federacije BiH'' broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 

39/24), Odluke o Pedagoškim standardima i normativima za odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj školi (''Službene 

novine Kantona Sarajevo'', broj: 03/25) i dostavljenog mišljenja sindikalne podružnice JU OŠ „Mula Mustafa Bašeskija“ 

Sarajevo, broj 01-97/25 od 8.10.2025. godine, Školski odbor na sjednici održanoj dana 15.10.2025. godine, donosi 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

PRAVILNIK O IZMJENAMA PRAVILNIKA  

O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI 

RADNIH MJESTA  U JU OŠ „MULA MUSTAFA BAŠESKIJA“ SARAJEVO 

 

U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU Osnovna škola „Mula Mustafa Bašeskija“ 

Sarajevo, broj:559/24 od 10.5.2024. godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta, broj 926/24 od 23.8.2024. godine, i Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilniku o 

unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj 1332/24 od 11.11.2024. godine, Pravilniku o izmjenama i 

dopunama Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj 836-02/25 od 9.5.2025. godine, član 

5. mijenja se i glasi: 

 

 

Član 1. 

 (Opis poslova) 

 

U članu 5. pod C)NASTAVNICI opis poslova mijenja se i glasi: 

 

Nastavnik je stručno lice za odgoj i obrazovanje učenika koje planira i realizira nastavne sadržaje, vodi, prati i ocjenjuje 

rad učenika i njegovo ukupno napredovanje u školi. Vlastitim angažmanom i primjerom 

osigurava povoljnu radnu klimu u kolektivu i odjeljenju, cjelovit razvoj i zadovoljavanje razvojnih odgojno-obrazovnih 

potreba učenika školskog uzrasta. 

Profil i nivo stručne spreme nastavnika utvrđen je zakonom i nastavnim planom i programom. 

 

„Poslovi i radni zadaci: 

NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 

1. Redovna nastava (realizacija norme nastavnih časova u skladu s nastavnim planom i programom/kurikulumom, 

kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme nastavnih časova u skladu s nastavnim planom i 

programom/kurikulumom (1), vođenje evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih časova, 

saradnja i konsultacije sa svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju što višeg nivoa postavljenih ciljeva/ishoda 

definiranih nastavnim planom i programom/kurikulumom za koji se realiziraju nastavni časovi, praćenje i vrednovanje 

rada učenika kao i kompletno napredovanje učenika - kako u odgojnom, tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim 

učesnicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika, uključujući i konsultacije s 

roditeljima prema potrebi). Prema ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi. (3) Prema 

ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u kući.  

2. Razredništvo s časom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika, 

realizacija časa odjeljenske zajednice, sistemsko praćenje i bilježenje učeničkog napredovanja, komunikacija i saradnja 

sa svim učesnicima odgojno-obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos u postizanju što boljih rezultata učenika kako 

u odgojnom, tako i u obrazovnom smislu, uključujući i informacije i roditeljske sastanke, vođenje propisane pedagoške 

dokumentacije i evidencije, pripremanje izvještaja za sjednice odjeljenskog i nastavničkog vijeća).  

3. Razredništvo bez časa odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju, dobrobiti i zaštiti zdravlja učenika, 

sistemsko praćenje i bilježenje učeničkog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim učesnicima odgojno-obrazovnog 

procesa koji mogu dati doprinos u postizanju što boljih rezultata učenika kako u odgojnom, tako i u obrazovnom smislu, 

uključujući i informacije i roditeljske sastanke, vođenje propisane pedagoške dokumentacije i evidencije, pripremanje 

izvještaja za sjednice odjeljenskog i nastavničkog vijeća).  

4. Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan nastavni čas)  

5. Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni čas) 

 

OSTALI POSLOVI 

1.Stručno usavršavanje  

2. Rad u stručnim organima  

3. Vođenje stručnog aktiva škole  

4.Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim znamenitostima i naučno-

tehnološkim ustanovama 

5.Smotre stvaralaštva, kulturna i javna djelatnost, obilježavanje značajnih datuma i sportske manifestacije 

6.Estetsko uređenje škole, organizacija izložbi, učešće na likovnim konkursima i grafika/dizajn školskog časopisa 
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7. Realizacija programa "Školske saobraćajne patrole"  

8. Vođenje ljetopisa škole  

9. Vođenje zapisnika sjednica nastavničkog vijeća  

10. Izrada projekata  

11. Dežurstvo nastavnika  

12. Mentorski rad s pripravnikom  

13. Drugi poslovi po nalogu direktora 

 

 

Član 2. 

(Profil i stručna sprema) 

U članu 5. pod C)NASTAVNICI tačka 14. Nastavnik muzičke/glazbene kulture, dio koji se odnosi na Profil i stručnu 

sremu mijenja se i glasi: 

 

„Profil i stručna sprema 

Nastavnik predmetne nastave ima visoku stručnu spremu i izvodi nastavu od VI do IX razreda a nastavu može izvoditi i 

u V razredu na osnovu odluke direktora. Određene predmete izvodi i u I, II, III, IV razredu u skladu s nastavnim planom 

i programom koji reguliše profil i stručnu spremu nastavnika za taj predmet.  

Nastavu u osnovnoj školi izvode osobe sa završenim VI ili VII stepenom stručne spreme, kao i osobe sa završenim I 

(prvim) ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa u trogodišnjem trajanju, sa najmanje ostvarenih 180 ECTS 

bodova odgovarajućeg (nastavničkog) smjera i stečenim zvanjem: nastavnik, odnosno profesor, odnosno 

bakalaureat/bachelor.  

(U osnovnoj školi radni odnos mogu zasnovati lica koja su završila prvi ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa do 

kraja 2020/2021. školske godine. Ova lica su obavezna završiti II ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa u roku od 

četiri godine od stupanja na snagu ovog zakona. U osnovnoj školi radni odnos mogu zasnovati i lica koja su stekla VI 

stepen stručne spreme po predbolonjskom sistemu studiranja. Ova lica su obavezna doškolovati se, u roku od tri godine, 

od dana donošenja programa doškolovavanja. – član 16. dopune člana 121. “Sl.novine KS” br. 33/21). 

Nastavu predmeta Muzička/Glazbena kultura (V-IX ) - Skupno muziciranje mogu izvoditi: 

 - profesori Muzičke kulture i teoretsko-muzičkih predmeta (po predbolonjskom sistemu studija) ili druge visokoškolske 

umjetničke muzičke institucije sa odgovarajućim odsjecima, 

- Nastavnički fakultet - nastavnik Muzičkog odgoja – VŠS - (po predbolonjskom sistemu studija) 

 -Nastavnički fakultet - diplomirani Muzički pedagog - (po predbolonjskom sistemu studija)  

- Muzička akademija - profesori muzike sa završenom Muzičkom akademijom 

 -Teoretsko-pedagoški odsjek u četverogodišnjem trajanju, VII stepen (po predbolonjskom sistemu studija),  

- Odsjek za muzičku teoriju i pedagogiju završen I ciklus studija najmanje u četverogodišnjem trajanju, 240 ECTS (po 

bolonjskom sistemu studija),  

 - Odsjek za muzičku teoriju pedagogiju, završen I i II ciklus studija u petogodišnjem trajanju, 300 ECTS (po bolonjskom 

sistemu studija).” 

 

 

Član 3. 

(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta stupa na 

snagu danom donošenja, a primjenjuje se od 01.09.2025. godine. 

 

 

 

 

 

                                                                                                   ZAMJENIK PREDSJEDNIK  

                                                                                                   ŠKOLSKOG ODBORA 

                                                                                             _________________________________ 

                                                                                       AJLA MUHAREMOVIĆ 

 

 

 

Djelovodni broj: 1506/25 

Datum: 15.10.2025. godine 

 

 

 

 


